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Introducción
En cumplimiento de la Ley Orgánica del Colegio de Ingenieros Civiles de
Honduras, presento ante la Asamblea General el informe de presidencia
correspondiente al periodo agosto 2025 – enero 2026.

Este documento expone de manera transparente las acciones realizadas,
los logros alcanzados y los desafíos enfrentados, con el objetivo de
fortalecer la profesión y contribuir activamente al desarrollo nacional.

A través de este ejercicio de rendición de cuentas, reafirmamos nuestra
misión de impulsar el crecimiento gremial y el progreso del país.



Logros Institucionales



El Plan Estratégico Institucional (PEI) del Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras (CICH) surge 

como respuesta a la necesidad de contar con una hoja de ruta clara, coherente y sostenible para la 

gestión institucional. Este plan busca:

• Garantizar la continuidad institucional, minimizando la improvisación y asegurando que las 

decisiones estratégicas trasciendan los cambios periódicos en la Junta Directiva.
• Fortalecer la toma de decisiones, proporcionando lineamientos sólidos que orienten el accionar 

del CICH hacia el cumplimiento de su misión y visión.
• Promover la transparencia y la rendición de cuentas, estableciendo mecanismos de 

seguimiento y evaluación que permitan medir el avance y el impacto de las acciones 

implementadas.
• Impulsar la mejora continua, facilitando la adaptación a los desafíos del entorno y asegurando la 

sostenibilidad del desarrollo gremial y profesional.

En síntesis, el PEI es la herramienta fundamental para consolidar una institución moderna, 

eficiente y comprometida con el progreso de la ingeniería civil y de la sociedad hondureña.

Plan Estratégico Institucional (PEI) 



Formación continua con programas trimestrales

Logros Institucionales



Formación Continua       



Logros Institucionales



CONVENIO CON UNICAH CAMPUS 
SANTA CLARA, JUTICALPA, OLANCHO

Beneficios:

• Descuentos especiales en programas de Maestría para
ingenieros civiles colegiados (presencial o virtual), en el campus
de Juticalpa, Olancho.

• Becas escalonadas según el número de alumnos matriculados:
❑ 18–21 alumnos: 15%
❑ 22–30 alumnos: 25%
❑ 31–35 alumnos: 30%
❑ 36–45 alumnos: 40%
❑ 46 en adelante: 50%

Las becas aplican sobre la mensualidad completa y no
son acumulables.

Convenios Académicos



BENEFICIOS:
Acceso a maestrías con descuentos especiales:

• 15% a 50% de descuento, según número de alumnos
matriculados.

• Programas de educación continua presencial y virtual.

• Participación en:
❑ Congresos
❑ Jornadas técnicas
❑ Conferencias especializadas

• Acceso a proyectos de investigación aplicada y
vinculación social.

CONVENIO CON UNICAH CAMPUS 
SANTIAGO APÓSTOL, DANLÍ, EL PARAÍSO

Convenios Académicos



UNITEC

Hemos contactado a las autoridades de la 
Universidad Tecnológica de Centroamérica
UNITEC, DISTRITO CENTRAL, para iniciar un 
convenio académico. 

Convenios Académicos



Asociación Interamericana de Ingeniería Sanitaria y 
Ambiental AIDIS | Capítulo Honduras

• Capacitación técnica especializada
• Eventos académicos (foros, cursos, diplomados, etc.)
• Intercambio de expertos nacionales e internacionales
• Proyectos conjuntos en saneamiento, ambiente y

resiliencia climática
• Promoción de sostenibilidad, innovación y buenas

prácticas

Un convenio de cooperación interinstitucional que permitirá impulsar la
formación técnica especializada, el desarrollo de proyectos conjuntos y la
promoción de buenas prácticas en saneamiento, gestión ambiental e
infraestructura sostenible.

Convenios Académicos



Convenio Marco de Cooperación 
Secretaría de Transparencia y Lucha contra la Corrupción STLCC

Áreas clave del acuerdo:

• Contrataciones públicas (ONCAE)
• Apoyo técnico del CICH en procesos de contratación, consultas, capacitación y mejora del sistema.
• Capacitación y certificación

❑ Formación en:
❑ Transparencia
❑ Ética profesional
❑ Contratación pública
❑ Control interno

Prevención y control interno
• Desarrollo de guías y protocolos de integridad aplicables al ejercicio profesional público y privado.
• Modernización y digitalización
• Intercambio de experiencias para mejorar procesos administrativos y técnicos en infraestructura.
• Observatorio Nacional de Contratación Pública
• Impulso a la creación de un observatorio con enfoque técnico, académico y de mejora continua del 

sistema.

Objetivo: fortalecer la transparencia, la ética y la integridad en la 
contratación pública y en los proyectos de infraestructura, con apoyo

técnico del gremio de ingenieros civiles.

Convenios de Cooperacion



Hemos firmado un marco de colaboración entre el Colegio de

Ingenieros Civiles de Honduras CICH y Argos Honduras para la

instalación, equipamiento y puesta en marcha del

Laboratorio Técnico de la Construcción dentro de las

instalaciones del CICH, fortaleciendo las capacidades

técnicas del sector.

Convenios de Cooperacion

ARGOS HONDURAS



Argos Honduras se compromete a:
• Explorar espacios de colaboración con el sector privado vinculado a la construcción, para la gestión

de apoyos técnicos, logísticos o financieros.
• Brindar asesoría técnica y aportar recursos materiales para la instalación inicial del laboratorio, 

incluyendo equipamiento especializado, mobiliario y señalización.
• Apoyar la gestión de alianzas estratégicas con empresas e instituciones afines, a nivel nacional e 

internacional, que fortalezcan el desarrollo técnico del laboratorio.
• Promover el uso del laboratorio entre profesionales del sector, empresas constructoras y 

universidades, fomentando la investigación, la innovación y la capacitación técnica.

El Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras se compromete a:
• Facilitar el espacio físico adecuado dentro de sus instalaciones para la ubicación del Laboratorio 

Técnico de la Construcción.
• Brindar el cuidado adecuado a los equipos, realizar todos los mantenimientos requeridos para su

óptimo estado, y supervisar permanentemente el buen uso de los equipos.
• Garantizar la administración y operación técnica del laboratorio, a través de personal calificado y 

conforme a las normas de calidad vigentes.
• Coordinar con Argos Honduras y demás aliados del sector privado las actividades de capacitación, 

investigación y control de calidad que se desarrollen en el laboratorio.
• Velar por la sostenibilidad técnica y económica del laboratorio una vez iniciado su funcionamiento.

Convenios de Cooperacion



FINANCIAMIENTO

Las partes acuerdan que los aportes económicos, materiales y
técnicos serán definidos en acuerdos específicos o adendas
posteriores, detallando las contribuciones de cada parte y las
condiciones de ejecución de los recursos.

VIGENCIA

El presente convenio tendrá una vigencia inicial de tres (3) años,
contados a partir de la fecha de su firma, pudiendo ser renovado
por acuerdo expreso y por escrito de las partes.

Convenios de Cooperacion



Logros Institucionales



Convenios comerciales

Alianzas estratégicas que brindan más
beneficios, más soluciones y más
oportunidades para nuestros agremiados.

Logros Institucionales



• 20% de descuento en consultas médicas: psicología, medicina interna, ginecología, nutrición, 
pediatría, fisiatría y medicina general.

• 20% de descuento en estudios de laboratorio y radiología.
• 15% de descuento en servicios de rehabilitación y sesiones de relajación individual SPA.
• 20% de descuento en sesiones de relajación grupal SPA (más de tres personas).
• 20% de descuento en odontología
• 15% de descuento en cirugías y procedimientos hospitalarios
• 10% de descuento en productos marca Granix.
• 15% de descuento en cirugías y procedimientos (parte hospitalaria).

Hospital Adventista 
Valle de Ángeles

Los beneficios se extienden a la familiar nuclear del afiliado: 
cónyuge e hijos menores de 18 años. 

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad

Convenios Comerciales



Consulta médica:

• Consulta durante el día en horario de 7:00am a 7:00pm: L 75.00
• Consulta durante la noche en horario de 7:00pm a 7:00am: L 100.00

Especialistas:

• Valor de L 1,000.00 en un horario de 7:00 am a 5:00pm, con previa cita.

Exámenes médicos:

• Todos los exámenes con un veinticinco por ciento (25%) de descuento.

Odontología:

• Consulta gratis (lunes a viernes) de 2:00pm a 5:00pm, previa cita.
• Procedimientos odontológicos con un descuento del veinticinco por ciento (25%).

CLÍNICA Y HOSPITAL 
PAZ BARAHONA 

Dirección: 13 calle 7 avenida, Barrio Paz Barahona, San Pedro Sula.

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



CENTRO CLÍNICO VISUAL

• Examen visual completo y diagnóstico de enfermedades oculares
gratis para los agremiados y sus familiares (padres, cónyuge e
hijos).

• Aros con precios desde HNL 900.00

• Veinticinco por ciento (25%) de descuento en los aros.

• Una completa variedad de modelos y marcas en armazones
ópticas para los anteojos graduados.

Dirección: Centro Comercial Galerías (Antiguos Cines Maya), 
Cubículo número 18, Bulevar Morazán, Tegucigalpa, M.D.C.  

Contacto: centroclinicovisual@yahoo.com

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



Descuento exclusivo:
• 25% en exámenes sanguíneos.
• 10% en biopsias y citologías
• No aplica pruebas de biología molecular, citometría de 

flujo y genética. 

Estos beneficios se extienden a los padres, cónyuges e hijos
del agremiado. 

Sucursales: Tegucigalpa y San Pedro Sula

Contacto: 2283-6100 www.microlabhn.com

Laboratorio 
MICROLAB

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



Centro de Prevención y 
Rehabilitación Deportiva THERAFIT

Descuento especial para agremiados con seguro:

• Consulta médico fisiatra: 5% de descuento
• Terapias convencionales y descargas musculares: 5% de 

descuento (al pagar 5 terapias) y 10% (al pagar 10 terapias)
• Crioterapia / Agua fría: L. 100.00

Beneficios generales: 

• 15% de descuento en consulta médica.
• 15% de descuento por el pago inmediato del tratamiento

(ciclo de terapias).

Contacto: 9430-8386

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



VETPROS

• 15% de descuento en consultas, vacunas y 
desparasitación.

• 15% de descuento en grooming (baño general).

• 10% de descuento en pet shop (excepto en comida 
animal).

Dirección: Tegucigalpa, paseo los
Próceres Local B-29

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



WATER TECHNOLOGIES 
DE HONDURAS

• Descuento del veinticinco por ciento
(25%), para los miembros del CICH en
la compra o adquisición de equipo
domestico de purificación de agua.

Contacto: 3142-4428

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



FARMACIA REGIS 
MONSEÑOR FIALLOS | TGU

• 5% de descuento en medicamentos, adicional a 
los descuentos generales aplicados en la 
farmacia.

• Jornadas informativas de salud dirigidas a 
personal, agremiados y dependientes del CICH.

Dirección: colonia Monseñor Fiallos, entre 9 y 10 calle, 
18 avenida, Tegucigalpa M.D.C.

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



Laboratorios 
Centro Médico LCM 
• Descuento preferencial del 20% en pruebas de rutina y pruebas especiales para todos los colaboradores y

agremiados de la Empresa Cliente, así como a sus cónyuges e hijos menores de 18 años.

• Descuento del 35% en análisis clínicos para agremiados entre 60 y 79 años.

• Servicio a domicilio sin costo adicional cuando lo requieran en los horarios ya establecidos por la Empresa
de Outsourcing.

• Unidad Móvil para apoyo en ferias de salud y proyectos institucionales previamente coordinados.

• Sistema de tomas de muestras rápidas.

• Charlas educativas para promover el bienestar y salud integral de los colaboradores.

• Cobertura con seguros médicos bajo la modalidad de pago por reembolso.

• Chequeos empresariales personalizados, enfocados en los factores de riesgo más frecuentes en el entorno
laboral.

Dirección: Colonia Tepeyac, Calle Real de Minas, Tegucigalpa.

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



EPS Medical:
Al adquirir su EPS Card

(L. 1,350.00 anual)

Beneficios Médicos Principales:
• Consultas médicas generales, telemedicina y orientación médica: Ilimitadas.
• Medicamento de choque: Ilimitado.
• Visitas a domicilio: Hasta 4 al año por persona.
• Traslados en ambulancia: Hasta 2 al año por persona
• Expediente médico electrónico: Acceso ilimitado
• Evaluación dental: 2 veces al año por persona
• Consulta con nutricionista: 2 veces al año.
• Orientación telefónica con psicólogo: 3 llamadas por familia
• Atención de urgencias leves por accidente: Cortes, contusiones, quemaduras leves (no aplica para 

accidentes graves).
• Asistencia fúnebre (titular): Ataúd básico, velatorio, carroza fúnebre, condolencias, refrigerio y apoyo

psicológico por duelo (3 sesiones).

Cobertura y Descuentos Adicionales:
✅ Todos los beneficios incluidos están cubiertos al 100%, sin costo adicional para el agremiado.

✅10% de descuento en clínicas de Tegucigalpa y San Pedro Sula:

-Consulta con especialistas -Exámenes de laboratorio
-Imágenes (ultrasonidos)                      -Urgencias médicas

-Procedimientos -Medicamentos
-Odontología

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



• Atención odontológica para miembros del Colegio de Ingenieros, colaboradores y
familiares directos (esposo/a, hijos, padres), en primera cita diagnóstico completo
gratis.

• Planes de pago y 20% de descuento en procedimientos a miembros del Colegio de
Ingenieros, colaboradores y familiares directos (esposo/a, hijos, padres).

DOCTORA ARLENE SANTOS 
Clínica Odontológica Especializada

Dirección: 

• Centro Morazán, Torre #1, Piso 6, Local 10602,
Bulevar Morazán, Francisco Morazán

• Barrio La Cruz, Calle Colón, Planta Baja de Edificio H&M, Choluteca, 
Choluteca.

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



• Treinta y cinco por ciento (35%) de descuento en todos los tratamientos, pagando en
cualquier método de pago (efectivo, tarjeta o transferencia).

• Al momento de hacer la evaluación se realiza la limpieza, en cuyo caso se dará la 
evaluación de cortesía.

DOCTORA KARINA 
ALEJANDRA PEREZ 

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



DOCTORA KARINA 
ALEJANDRA PEREZ 

Dirección: Torre Alianza II, piso 6, 
cubículo 602, Tegucigalpa, M.D.C.

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



DOCTORA KARINA 
ALEJANDRA PEREZ 

PROSTODONCIA

Dirección: Torre Alianza II, piso 6, 
cubículo 602, Tegucigalpa, M.D.C.

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



Servicentro ESSO El Dorado  
Grupo Montes Bonilla

Producto / Servicio Beneficio para agremiados CICH

⛽ Combustible L. 0.90 de descuento por galón

🛢️ Lubricantes 10% de descuento

🔧 Mantenimiento vehicular 10% de descuento

🚗 Accesorios vehiculares 10% de descuento

🛒 Tienda de conveniencia SUPER 7 5% de descuento

Disponible en:
ESSO El Dorado, Puma 

Danlí y Puma del Valle.

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



INVERSIONES Y DESARROLLOS 
DE TURISMO

• Descuento del 10% en los consumos en todas las
marcas de LA EMPRESA en las dos ciudades
donde tiene presencia, así como cualquier otra
en el futuro.

• Cash Back de un 5% acumulable para su
consumo.

• Descuento del 15% en sus eventos corporativos.
• Consumo gratis del cumpleañero.

Restaurantes: Pi Bistro Bar, kohko Dine In, Coffee and 
Gelato, Farenheit Pizza E Calzone, PAT´S, ubicadas en San 

Pedro Sula y de la última, además, en Tegucigalpa, 
Municipio del Distrito Central.

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



Para agremiados en Tegucigalpa, SPS y El Progreso:
• 5% de descuento en medicamentos
• (Aplicable adicional a los descuentos ya existentes.)
• Consulta médica ilimitada
• HNL 60.00 mensuales para el afiliado y 3 familiares, en clínicas Kielsa.
• 5% de descuento en procedimientos médicos
• Realizados en las clínicas Kielsa.
• Telemedicina incluida.
• Jornadas médicas preventivas
• Cada 6 meses o según solicitud del CICH.
• Acceso a expediente médico digital.
• Seguimiento de pacientes crónicos
• Con apoyo de telemedicina.
• Para agremiados en otras ciudades del país
• 5% de descuento en medicamentos
• (Aplica adicional a los descuentos vigentes.)
• Consultas médicas virtuales ilimitadas
• HNL 30.00 mensuales para el afiliado y 3 familiares.
• Acceso a expediente médico digital.
• Seguimiento de pacientes crónicos de forma virtual.
• Servicio de delivery (costo adicional).

FARMACIAS KIELSA

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad

Beneficios adicionales
• Acumulación de puntos Kielsa Cash en

todas las compras.



Beneficios que todo agremiado CICH adquiere:

• 5% de descuento adicional sobre el descuento público en todas las sucursales a
nivel nacional.

• Atención personalizada por teléfono y WhatsApp.
• Servicio a domicilio para gestión de medicamentos.
• Cobertura para trámites dentro de la red de aseguradoras.
• Apoyo en canjes con laboratorios según estrategias comerciales.
• Acceso a planes de asistencia médica vital.

En medicamentos especiales como oncológicos y suministros médicos, podrán realizar
compras especiales con descuentos preferenciales.

Para optar a los beneficios solo debe presentar su carné vigente CICH. Una vez
validado, se aplica automáticamente el 5% de descuento adicional.

Servicio a domicilio en Tegucigalpa y San Pedro Sula, de 7:00 a.m. a 10:00 p.m.

FARMACIAS PUNTO FARMA

Convenios Comerciales

Para hacer uso de los beneficios, solo necesitas presentar tu
Carnet CICH y tu Cédula de identidad



INVITACIÓN A PARTICIPAR POR PARTE DEL 
COLEGIO DE ABOGADOS DE HONDURAS

Logros Institucionales

Feria de la Salud  



Logros Institucionales



Inauguración SEDES

SANTA BÁRBARA
Representantes del CICH en esta sede:

• Ing. René Antonio Fernández Sabillón | 
Representante CICH sede SB

• Ing. Grecia María Mar Vega Reyes | 
Representante suplente CICH sede SB

viernes 07 de noviembre 2025

NUEVAS SEDES - CICH       



Inauguración SEDES

SANTA ROSA DE COPÁN

Representantes del CICH en esta sede:

•  Ing. Wilson Bernal Izaguirre Reyes | 
Representante CICH sede SRC

• Ing. Noé Isaías Canelo Guardado | 
Representante suplente CICH sede SRC

sábado 08 de noviembre 2025

NUEVAS SEDES - CICH       



Inauguración SEDES

INTIBUCÁ

Representantes del CICH en esta sede:

• Ing. Carlos Jorge Martínez Arjona | 
Representante departamental

• Ing. Moisés Isaac Herrera Vallecillo | 
Representante suplente

domingo 09 de noviembre 2025

NUEVAS SEDES - CICH       



Representantes:

• Dagoberto Godoy Martel | Representante CICH sede
Danlí.

• Carlos Alexis Montes Martinez | Representante suplente
CICH sede Danlí.

Además, se ha juramentado una comisión de apoyo a la
sede de Danlí:

PRESIDENTE: Dagoberto Godoy Martel
VICEPRESIDENTE: Carlos Alexis Montes Martinez
SECRETARIO: Anthony Josué Valle Rojas
TESORERA: Aly Varinnia Gómez Núñez
FISCAL: Haniel Enoc Gudiel Maradiaga
VOCAL I: Teresa Nathaly Triminio Domínguez
VOCAL II: José Roberto Irías Mejía
VOCAL III: Fredy Alberto Pastrana Molina
VOCAL IV: Gustavo Adolfo Paz Ortiz

JURAMENTACIÓN REPRESENTANTES CICH SEDE DANLÍ
15 de noviembre 2025

NUEVAS SEDES - CICH       



Inauguración SEDES

JUTICALPA, OLANCHO

Representantes del CICH en esta sede:

•Ing. Irma Aracely Escobar | Representante

•Ing. Fernando Henríquez | suplente

lunes 15 de diciembre 2025

NUEVAS SEDES - CICH       



Reactivación de comisiones

Logros Institucionales



Aprobación del Consejo Consultivo

Logros Institucionales

Aprobación y conformación

Se ha aprobado la creación del 

Consejo Consultivo del CICH, 

integrado por expresidentes 

destacados:
• Ricardo Velásquez Lazo
• Sergio Arturo Canales
• Juan Carlos Andino
• Luis René Eveline Hernández
• Claudia Patricia Zúniga
• Jorge Francisco Paz
• Bayardo Pagoada Figueroa

Funciones principales
• Asesorar a la Junta Directiva en la toma de decisiones 

estratégicas.
• Aportar experiencia y visión institucional para fortalecer el 

desarrollo del gremio.
• Promover la continuidad y la excelencia en la gestión del 

CICH.

Próximos pasos
• El acuerdo ya ha sido enviado a La Gaceta para su 

publicación oficial.
• Se prevé convocar la primera reunión del Consejo 

Consultivo en febrero de 2026.



APROBACIÓN CENTRO DE 
CONCILIACIÓN Y ABRITRAJE CCA-CICH

Integrado por:
• Ingeniero Mario Andrés Matamoros
• Ingeniero Jorge Paz
• Ingeniera María Elena Estrada
• Ingeniero Jorge Suazo
• Ingeniero Juan Pablo Hernández

Logros Institucionales



Conferencia Introducción a la Resolución
Alterna de Conflictos: Conciliación y Arbitraje.

Centro de Conciliación y Abritraje CCA-CICH



FORMACIÓN DE ÁRBITROS

Centro de Conciliación y Abritraje CCA-CICH



312 nuevos colegiados
1 de julio 205 al 29 de enero 2026

Logros Institucionales



Afiliación y colegiación

Crecimiento del gremio
• Durante el periodo, se incorporaron 312 nuevos ingenieros civiles al Colegio, 

reflejando el compromiso y la confianza en la institución.
• El CICH alcanza un total de 8,669 colegiados activos, consolidando su 

representatividad a nivel nacional.

Distribución por género
• 6,588 hombres
• 2,081 mujeres

Este crecimiento evidencia la inclusión y diversidad dentro del gremio.

Solvencia y participación

2,784 colegiados solventes, demostrando responsabilidad y compromiso con la 

sostenibilidad institucional.



Proyectos y Representación



Por primera vez participamos
como Observadores en las
Elecciones Generales 2025



Peña Artística

Con base en la LEY ORGANICA DEL COLEGIO 
DE INGENIEROS CIVILES DE HONDURAS
CAPITULO I - OBJETO DEL COLEGIO:
Artículo 1:
d) Propulsar y estimular la superación 
cultural de los Colegiados, con el objeto de 
enaltecer la profesión del Ingeniero Civil y de 
que ésta cumpla con la función social que le 
corresponde;



Participación en Comisión 
Interinstitucional

Colaboración estratégica para el fortalecimiento del sector construcción

El Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras (CICH) ha participado activamente en una comisión 

interinstitucional, junto a CHEC, CHICO y CAH, con el objetivo de brindar apoyo integral a las empresas 

constructoras y gestionar eficientemente los cobros de deuda pendientes en el sector. 

Esta iniciativa busca:
• Impulsar la transparencia y el cumplimiento de obligaciones financieras entre las empresas 

constructoras y las instituciones involucradas.
• Fomentar el diálogo y la cooperación interinstitucional para resolver desafíos comunes y fortalecer 

la industria de la construcción en Honduras.
• Desarrollar estrategias conjuntas que permitan mejorar la gestión de cobros, optimizar procesos 

administrativos y garantizar la sostenibilidad de las empresas afiliadas.

Impacto esperado:
• Mayor seguridad jurídica y financiera para las 

empresas constructoras.
• Fortalecimiento de la confianza entre los actores del 

sector.



Participación en Comisión 
Interinstitucional



Constancia electrónica

Avances alcanzados:
• Se ha completado el proceso de selección y contratación de la empresa responsable 

para la implementación de la constancia electrónica del CICH.
• El sistema está en fase final de desarrollo, garantizando seguridad, accesibilidad y 

eficiencia para todos los colegiados.

Beneficios para los agremiados:
• Obtención de constancias de manera ágil y 100% digital, sin necesidad de trámites 

presenciales.
• Reducción de tiempos de espera y simplificación de procesos administrativos.
• Validación electrónica con altos estándares de seguridad y autenticidad.

Próximos pasos:
• Lanzamiento oficial del sistema, con fecha próxima a anunciar.
• Capacitación virtual para el uso de la plataforma.
• Soporte técnico disponible para resolver dudas y acompañar a los usuarios en la 

transición.



Modernizar

Transformación institucional

El CICH está comprometido con la modernización de sus procesos administrativos, 

implementando herramientas digitales que faciliten la gestión y atención a los colegiados.

Objetivos principales:
• Automatizar trámites y servicios para agilizar la atención.
• Integrar plataformas digitales para la gestión documental y administrativa.
• Reducir tiempos y costos operativos mediante la digitalización.

Beneficios para los colegiados
• Acceso rápido y seguro a servicios en línea.
• Simplificación de procesos administrativos.
• Mayor eficiencia en la gestión de solicitudes y trámites.



Observatorio de Infraestrtuctura

El Observatorio Nacional de Infraestructura es una iniciativa del CICH para monitorear, 

analizar y dar seguimiento a los proyectos estratégicos de infraestructura a nivel nacional.

Objetivos principales:
• Supervisar el avance y la calidad de los proyectos de infraestructura pública y privada.
• Promover la transparencia y la rendición de cuentas en la ejecución de obras.
• Generar reportes periódicos sobre el estado de la infraestructura nacional.
• Facilitar la toma de decisiones informadas para el desarrollo sostenible del país.

Beneficios para los colegiados y la sociedad:
• Acceso a información actualizada y confiable sobre proyectos clave.
• Participación activa en la vigilancia y mejora de la infraestructura nacional.
• Impulso a la innovación y buenas prácticas en la ingeniería civil.



Mirada internacional

Expansión de convenios internacionales
• El CICH está comprometido con la ampliación de acuerdos internacionales que permitan 

fortalecer la formación y el desarrollo profesional de sus agremiados.
• Se han establecido metas concretas para obtener becas en programas de posgrado, facilitando 

el acceso a especializaciones y estudios avanzados en el extranjero.

Beneficios para los colegiados
• Oportunidades de formación en instituciones de prestigio internacional.
• Acceso a redes globales de conocimiento y colaboración profesional.
• Participación en proyectos de investigación y desarrollo con impacto internacional.

Próximos pasos
• Identificación de nuevas alianzas estratégicas con universidades y asociaciones internacionales.
• Promoción activa de becas y programas de intercambio académico.
• Seguimiento y acompañamiento a los colegiados interesados en procesos de postulación.



CIRCE

Renovación de Representantes

Durante el periodo, el Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras 

(CICH) ha participado activamente en CIRCE, realizando el cambio 

de representantes para fortalecer la presencia institucional y la 

colaboración gremial.

Nuevos Representantes

• Propietario: Ing. Emerson Cruz
• Suplente: Ing. Licien Moncada



Acercamiento con alcaldías

Contexto 2025:

Por tratarse de un año político, el CICH mantuvo una postura de neutralidad institucional, evitando 

participación en mesas técnicas y convenios gubernamentales. No se tuvo injerencia en temas políticos, 

priorizando el enfoque gremial y profesional.

Objetivos para 2026
• Fortalecer relaciones estratégicas con alcaldías y ministerios vinculados a infraestructura.
• Promover el diálogo técnico y la colaboración en proyectos de interés nacional.
• Impulsar la participación del CICH en iniciativas municipales y estatales relacionadas con la 

ingeniería civil.

Acción Destacada

• Reunión con el alcalde electo Juan Diego Zelaya | 

Tegucigalpa

Primer acercamiento institucional para explorar 

oportunidades de colaboración en infraestructura urbana 

y presentar propuestas técnicas para el desarrollo de la 

ciudad.

• Reunión con el alcalde electo Roberto Contreras | 

San Pedro Sula



Representación 
internacional
Cumbre Portugal

Día Nacional del 
Ingeniero en Portugal



Representacion Internacional

Alianza estratégica CICH–OEP

Durante la Cumbre Bilateral, el CICH y la Ordem dos Engenheiros de Portugal formalizaron un acuerdo 

de cooperación técnica que contempla:

• Reconocimiento profesional: Fortalecimiento del protocolo de validación del título de ingeniero 

civil hondureño en Portugal, gestionado institucionalmente a través del CICH.
• Formación especializada: Implementación conjunta de programas de certificación en Eurocódigos

de construcción, orientados a la homologación técnica y normativa europea.
• Movilidad laboral: Organización de ferias de empleo y vinculación profesional para ingenieros 

hondureños en el mercado portugués, con respaldo gremial.
• Desarrollo juvenil: Establecimiento de una red colaborativa entre las comisiones de jóvenes de 

ambos países, para fomentar liderazgo técnico, intercambio académico y participación 

internacional.

Este acuerdo refuerza el posicionamiento del CICH como actor regional en la promoción de la 

excelencia técnica, la movilidad profesional y la integración iberoamericana.



Representacion Internacional

Fortalecimiento de relaciones globales
• Durante el periodo 2025, no fue posible participar en la asamblea internacional en China debido a la carga laboral y 

compromisos institucionales.
• Para 2026, la Junta Directiva del CICH se ha propuesto como meta prioritaria trabajar activamente en el 

fortalecimiento de vínculos con asociaciones internacionales y en la participación en eventos globales de ingeniería 

civil.

Acciones estratégicas:
• Reactivación de la presencia del CICH en foros y asambleas internacionales.
• Establecimiento de nuevas alianzas con asociaciones de ingeniería civil de otros países.
• Promoción de la colaboración en proyectos de investigación, formación y desarrollo profesional a nivel internacional.

Comenzamos con un



Seremos sede del XVII Encuentro de 
las Asociaciones Profesionales de 

Ingenieros Civiles de Países de 
Lengua Portuguesa y Castellana

Representacion Internacional



Eventos y 
celebraciones



Fiestas Navideñas

Celebración navideña en todas 
nuestras sedes:

• Tegucigalpa
• San Pedro Sula
• La Ceiba
• Danlí
• Santa Bárbara 
• Santa Rosa de Copán
• Intibucá
• Juticalpa, Olancho



Día del Niño 2025

• Tegucigalpa
• San Pedro Sula



Día de la Mujer 2026

CÓCTEL DEL DÍA DE LA MUJER 
CICH TEGUCIGALPA



Día de la Mujer 2026

ACTIVIDAD 
CICH SAN PEDRO SULA



Fútbol Femenino

Convocatoria Abierta 

¡INTÉGRATE!

Inscripción
vía formulario

Logros Institucionales



AGENDA 2026

Más de 20 patrocinadores



Proyectos a Futuro
Modernización de Pagos

Gestión de botón de pago digital
• El CICH está en proceso de negociación con Banco Atlántida para implementar un botón de pago 

digital en su plataforma institucional.
• Este proyecto permitirá a los colegiados realizar pagos de cuotas, servicios y trámites de manera 

rápida, segura y desde cualquier lugar.

Beneficios esperados:
• Facilitar la gestión de pagos y trámites administrativos.
• Reducir tiempos de espera y eliminar la necesidad de desplazamientos físicos.
• Mejorar la transparencia y el control de las transacciones financieras del gremio.

Próximos pasos:
• Finalización del acuerdo con Banco Atlántida.
• Integración del botón de pago en la plataforma digital del CICH.



Proyectos a futuro

Congreso de Ingeniería Civil

Fomento del intercambio intelectual
• La Junta Directiva del CICH, en cumplimiento del artículo 22 del CAPÍTULO V de la Ley Orgánica, 

impulsa la organización del Congreso de Ingeniería Civil.
• El objetivo principal es promover el intercambio de conocimientos, experiencias y buenas 

prácticas entre ingenieros civiles de Honduras y de otros países.

Actividades destacadas:
• Conferencias magistrales con expertos nacionales e internacionales.
• Seminarios y talleres especializados en innovación, sostenibilidad y resiliencia en la ingeniería civil.
• Mesas redondas para el análisis de desafíos actuales y futuros del sector.
• Espacios de networking y colaboración profesional.

Beneficios para los colegiados:
• Actualización técnica y profesional.
• Acceso a tendencias globales y nuevas tecnologías.
• Oportunidades de colaboración internacional y desarrollo de proyectos conjuntos.



INFRAESTRUCTURA CICH

Vestidores | San Pedro Sula

Infraestructura CICH



Mejora de baños en CICH TGU



Mejora de baños en CICH TGU



INFRAESTRUCTURA CICH

Modernización de Infraestructura CICH Tegucigalpa

Obras ejecutadas y en proceso:
• Construcción de una nueva pérgola en el área de piscina, destinada a actividades sociales y 

recreativas.
• Remodelación integral de la cancha de fútbol para brindar mejores espacios deportivos a los 

colegiados.
• Desarrollo de una nueva área social tipo barbacoa, contigua a la piscina, para fomentar la 

convivencia gremial.
• Inicio de las mejoras en los baños del interior del edificio, priorizando la comodidad, accesibilidad y 

modernización de los servicios sanitarios.

Beneficios para los colegiados:
• Espacios renovados y funcionales para el deporte, la recreación y la integración social.
• Instalaciones más modernas, seguras y accesibles.
• Fortalecimiento del sentido de pertenencia y bienestar dentro del CICH.



Retos y Desafios
Participación gremial

Incrementar la participación de los colegiados en actividades del CICH, superando el 38% 

actual, mediante estrategias de motivación, comunicación y reconocimiento.

Innovación y sostenibilidad

Adaptar la profesión a las exigencias de la ingeniería verde y resiliente, promoviendo la 

formación continua en sostenibilidad, nuevas tecnologías y respuesta al cambio climático.

Incidencia en políticas públicas

Fortalecer la presencia del CICH en la formulación de políticas públicas de infraestructura, 

aportando conocimiento técnico y defendiendo los intereses del gremio.

Defensa profesional

Defender el respeto al arancel profesional, garantizando condiciones justas y dignas para 

el ejercicio de la ingeniería civil.



Proyecciones Futuras
Crecimiento gremial

Alcanzar un incremento del 10% en el número de colegiados activos, fortaleciendo la 

representatividad y el impacto del CICH.

Transformación digital

Implementar un sistema integral de gestión digital que cubra el 100% de los trámites y 

servicios, facilitando la interacción y agilizando los procesos administrativos.

Internacionalización

Ampliar los convenios internacionales, con la meta de obtener becas adicionales en programas 

de posgrado y promover la movilidad profesional de los agremiados.

Recuperación de la credibilidad

Recuperar la confianza y el liderazgo del CICH en temas de infraestructura nacional, 

posicionando al gremio como referente técnico y ético.



CONCLUSION

El año 2025 representó una etapa de consolidación institucional y avances significativos 

para el CICH, destacando la descentralización con la apertura de nuevas sedes y la 

modernización de procesos administrativos.

Estos resultados son fruto del esfuerzo conjunto de la Junta Directiva, el personal 

administrativo y, sobre todo, de la participación activa de los colegiados, quienes han sido 

protagonistas en cada iniciativa y proyecto.

Reitero mi compromiso de seguir trabajando por el fortalecimiento de la ingeniería civil en 

Honduras, impulsando la innovación, la formación continua y el desarrollo sostenible de 

nuestra nación.

Agradezco a todos los miembros del CICH por su confianza, colaboración y dedicación. 

Juntos seguiremos construyendo un gremio más fuerte, moderno y referente en el país.


